推动管理进步，创造企业繁荣
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                                        企业网景  www.cn21.com.cn



企业网景  是国内较大的企业学习、培训顾问机构，致力于为企业学习培训、提升经营管理能力、建立学习型组织提供以下专业服务：

· 会讯商情

为客户提供各类企管培训课程信息；

是您最有效地获取培训课程、研讨会、展会等信息来源的窗口； 

· 学习超市 

企业经营管理图书、VCD教程，这里是企业学习的超市；

为企业学习培训建立图书馆和音像资料室提供专业服务； 

· 管理工具

管理工具汇集了大量的各类规章制度、管理表格、合同范本等工具资料供您免费使用,使您在工作当中随心所欲； 

· 管理文摘
搏采商界资源及企划顾问的经营谋略，剖析中外著名企业经营案例； 

· 管理学院
为您量身定做企业内部管理学院；及企业远程教育（e-learning）培训平台及课件；
学习超市  为您提供企业经管类图书、音像资料，VCD培训教程及在线视听功能，为企业及个人学习培训提供专业的教材资料。

* 本目录所有教材资料网上均有详细目录及内容介绍，企业网景/学习超市。
课程产品目录（上）
	序号
	课程名称
	定价（元）
	序号
	课程名称
	定价（元）

	
	个人发展类（A）
	
	F02
	生产主管职业化训练教程
	900

	A01
	现代企业员工职业化训练整体解决方案
	2400
	F03
	企业供应链物流管理——海尔、沃尔玛成功模式
	1300

	A02
	企业员工全面激励训练整体解决方案
	1200
	F04
	企业采购与供应商管理七大实战技能
	400

	A03
	现代职业人士必备技能训练
	900
	F05
	六西格玛在中国企业的实施——质量与流程能力的双重提升
	600

	A04
	高层经理人的八项修炼
	1200
	F06
	如何当好班组长
	600

	A05
	职业经理人的十大管理技能
	2200
	F07
	生产问题分析与解决*
	700

	A06
	时间管理：高效职业人士必备技能
	1200
	
	营销类（G）
	

	A07
	有效沟通技巧
	500
	G01
	销售人员专业技能训练整体解决方案
	1500

	A08
	双赢谈判
	600
	G02
	卓越的客户服务与管理
	1500

	A09
	高效会议管理技巧
	500
	G03
	专业销售技巧
	400

	A10
	职业经理人常犯的11种错误
	700
	G04
	如何建设与管理销售网络
	400

	A11
	如何成为一个成功的职业经理人
	700
	G05
	如何建设与管理销售队伍
	800

	A12
	店面营业员职业化训练
	400
	G06
	成功销售的八种武器——大客户销售策略
	700

	A13
	如何成为一个优秀的部门经理*
	600
	G07
	顾问式销售技术
	700

	
	综合类（B）
	
	G08
	市场竞争策略分析与最佳策略选择
	600

	B01
	现代企业规范化管理整体解决方案
	2400
	G09
	柜台销售技巧
	400

	B02
	如何打造高绩效团队
	1300
	G10
	专业销售表达技巧
	300

	B03
	成功的项目管理
	1300
	G11
	有效的分销管理
	600

	B04
	管理流程设计与管理流程再造
	300
	G12
	客户至尊——金牌客户服务技巧
	600

	
	战略类（C）
	
	G13
	电话销售技巧
	500

	C01
	企业发展战略设计与实施要务
	1300
	G14
	促销员职业化训练
	600

	C02
	如何创建学习型组织
	1300
	G15
	门市销售服务技巧*
	600

	C03
	企业如何培育、得升核心竞争力
	1200
	G16
	如何做好商品解说*
	400

	C04
	如何打造百年企业
	900
	G17
	终端导购员的礼仪规范*
	400

	C05
	企业核心竞争力的培育方法与误区分析
	400
	
	案例类（H）
	

	C06
	培育核心竞争力的成功模式
	300
	H01
	海尔模式
	1200

	
	人力资源类（D）
	
	H02
	韦尔奇领导艺术与GE成功之道
	1200

	D01
	如何选、育、用、留人才
	1200
	
	MBA全景教程（I）
	

	D02
	现代企业薪资福利设计与操作
	1600
	I01
	MBA全景教程之一：企业战略管理
	980

	D03
	绩效管理实务
	900
	I02
	MBA全景教程之二：管理经济学
	980

	D04
	招聘与面试技巧
	800
	I03
	MBA全景教程之三：人力资源管理
	980

	D05
	目标管理
	1200
	I04
	MBA全景教程之四：管理学
	980

	D06
	非人力资源经理的人力资源管理
	600
	I05
	MBA全景教程之五：公司理论与实务
	980

	D07
	企业组织结构设计与部门职能划分
	400
	I06
	MBA全景教程之六：公司理财
	980

	D08
	岗位说明书的编写与应用
	500
	I07
	MBA全景教程之七：企业国际化经营
	980

	D09
	企业如何有效激励员工
	500
	I08
	MBA全景教程之八：市场营销
	980

	D10
	辞退员工管理与辞退面谈技巧
	400
	I09
	MBA全景教程之九：现代企业组织设计
	980

	D11
	职责管理*
	600
	I10
	MBA全景教程之十：管理信息系统
	980

	D12
	积极的员工关系管理*
	400
	
	领导艺术类（J）
	

	D13
	问题员工管理*
	300
	J01
	卓越领导的十二项修炼
	1500

	
	财务类（E）
	
	J02
	成功领导的六种思维方式
	800

	E01
	赊销与风险控制
	1300
	J03
	曾国藩从政为官方略
	900

	E02
	职业经理人财务素养训练
	800
	
	跨国公司员工职业化训练高互动课程（K）
	

	E03
	企业如何进行纳税筹划
	600
	K01
	企业新晋员工职业化训练教程
	800

	
	生产类（F）
	
	K02
	高绩效主管五项管理技能训练
	800

	F01
	卓越的现场管理：5S推行实务
	1300
	K03
	销售人员五项基本技能训练教程
	900


    课程产品目录（下）
	序号
	课程名称
	定价（元）
	序号
	课程名称
	定价（元）

	
	卡通情景互动课程类（L）
	
	LG03
	如何进行有效的销售陈述
	400

	
	个人发展类（LA）
	
	LG04
	如何处理客户的异议
	400

	LA01
	职业意识训练—认识职场
	400
	LG05
	如何快速达成销售协议
	400

	LA02
	工作态度训练—职业态度
	400
	LG06
	如何对顾客进行感情投资*
	500

	LA03
	工作能力训练—职业技能
	400
	LG07
	如何规避顾客禁忌*
	500

	LA04
	如何进行角色认知与时间管理
	400
	LG08
	如何进行有效的顾客关系管理*
	600

	LA05
	如何有效的主持会议
	400
	LG09
	如何留住老客户*
	500

	LA06
	如何与下属进行沟通
	400
	LG10
	如何培养顾客忠诚度*
	500

	LA07
	如何进行有效的激励
	400
	LG11
	如何提供让顾客满意的服务*
	600

	LA08
	如何委派工作
	300
	LG12
	电话收账技巧*
	300

	LA09
	如何有效的授权*
	300
	LG13
	如何进行商会展示*
	300

	LA10
	如何有效督导下属*
	300
	LG14
	如何制定营销计划书*
	300

	LA11
	如何正确评估下属*
	300
	
	情景剧场（M）
	

	LA12
	如何与上级沟通*
	300
	
	营销类（MG）
	

	LA13
	新员工如何接受委派工作*
	300
	MG01
	电话销售情景剧—疯狂电话对对碰
	600

	LA14
	现代成功职业人士的七个习惯*
	300
	
	行业课程（N）
	

	
	综合管理类（LD）
	
	
	医药业（01）
	

	LB01
	28个可以避免的管理错误*
	900
	N0101
	系统招商在医药市场的成功运作*
	1500

	LB02
	如何避免常见管理陷阱*
	600
	N0102
	OTC产品的成功上市策划与有效执行*
	1900

	LB03
	如何进行压力管理*
	300
	N0103
	如何提升OTC产品的销售技能*
	1900

	LB04
	现代处理团队冲突*
	300
	N0104
	如何提升处方药的专业销售技巧*
	1900

	
	人力资源管理类（LD）
	
	N0105
	如何提升医药商务主管销售技能*
	1900

	LD01
	怎样管理有缺点的员工*
	600
	N0106
	如何成为医药企业优秀的产品经理*
	1900

	LD02
	如何进行有效的面试*
	500
	N0107
	如何提升医药销售经理的区域管理能力*
	1900

	
	营销类（LD）
	
	N0108
	医药企业年度策略性销售指南*


	1900

	LG01
	如何接近客户
	400
	N0109
	医院微观市场的深度开发与专业化管理*
	1900

	LG02
	如何发掘客户的需求
	400
	N0110
	如何成为一名出色的医药行业培训师*
	1900


  注：带*号的为即将上市课程。

本系列课程中均包括VCD、CD-ROM、文字教材、磁带等，实现管理者随时随地、有选择性的学习。磁带；在上下班路上，开车途中，办事途中，出差时学习。VCD：单位集体播放学习，个人有选择性地学习。CD-ROM：个人在电脑中学习，组织内实现局域网范围内的学习资源共享，组织内员工集中用幻灯投影培训学习。文字教材：随时随地组织或个人的学习工具。
全国工商管理培训（辅导）系列音像教材征订单（回执）

	订购单位全称：
	邮政编码：

	订购单位地址：
	联系电话：

	编  号
	名    称
	单 价
	数 量
	金  额
	联系人：

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	总计金额
	        拾（万）      千      百       拾        元
	








详情登录：企业网景http://www.cn21.com.cn    电话：010-82414855/4854 13911161267   联系人：阴先生 

